附件1：

四川省教师教育研究中心2024年度

课题选题指南

重点选题：
教师教育学建设研究

学科教师教育的路径与案例研究

“双名计划”实施机制与实施效果评估研究

教师数字素养与胜任力研究

数智时代教师的主体性危机与教师教育应对研究

教育家精神的文化阐释

一般选题：
师德师风建设长效机制创新研究

乡村教师教育现代化研究
循证教研模式的理论与实践研究
县域数智+循证教研体系的构建路径研究

教师专业伦理与教育教学行为关系的实践研究

教师教育课程资源体系框架与建设机制研究

中职教师教育的现状与改革研究
优秀中小学教师参与师范生培养的推进机制和路径研究

教师教育学科建设与师范教育协同发展的机制研究

乡村教师本地化培养和使用的创新路径与案例研究
高校协同地方开展基础教育教师发展的机制与路径研究

教师职前职后“一体化”发展模式研究

职后教师教育的跨学科路径研究
教师社会情感能力的生成逻辑与影响因素研究
幼儿教师情感劳动的质性研究
乡村教师的身份认同研究
基于数字技术的卓越教师画像研究
高职教师的实践性知识研究
教学能力比赛对师范生的教学行为影响研究
融合教育教师队伍建设的机制与路径研究
中国百年师范教育变迁的总体特征与历史经验研究
新时代基础教育教师队伍建设的国际比较研究
基础教育教师评价体系的国际比较研究

基于教育家精神的教师培养培训体系建构研究

川籍教育家的思想与实践研究

